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Une equipe d’'EC en sciences sociales, implantée a
'TUPS

Une unité de petite taille

-14 EC dont 2 PU et 1 MCF HDR

- 5 PRAG associes

-15 Doctorants, rattachés au CLESCO puis a TESC (depuis Septembre
2018), 11 theses soutenues depuis 2014

Une équipe pluridisciplinaire
- Sociologues, historiens, psychosociologue, santé publique

Une histoire particuliere
- Une EA autonome avant 2011, le SOI (Sports, Organisations, Identités)
- Une des 2 équipes de l'unité PRISSMH (PRISSMH-SOI) de 2011 a
2016

- A nouveau EA autonome depuis janvier 2016

- Une situation (de plus en plus) précaire




Integrer une UMR de sciences sociales: stabilité et
dynamisme scientifique

- Construire un projet scientifigue dans un environnement securise

- Developper des recherches dans des domaines qui depassent la question
des pratiques corporelles et de la santé

- Bénéficier de la dynamique scientifiue et des échanges/collaborations
qui caracterisent une UMR

- S’inscrire dans une perspective de regroupement des sciences sociales
sur le site afin de mieux les positionner dans les rapports de pouvoir




Une thématique de recherche centrale

Education, sante et inégalités

Un intérét pour I'étude des processus de construction des
iInégalités (sociales, sexuees, territoriales...) et pour les
politiques/dispositifs de promotion de 'égalite

Dans le domaine des pratiques corporelles, physiques, sanitaires,
artistigues et sportives

A partir de deux approches principales: une sociologie de la
socialisation et une sociologie de I'action publique

‘ L’ambition de croiser dispositifs et dispositions




2 themes de recherche pour le prochain contrat

Santé et modes de vie

Croiser la question des modes de gouvernement sanitaire

(organisation et gestion des politiques et dispositifs) et celle des
relations entre modes de vie et sante

Le contrat EXPERTISS: coordonner des expertises scientifiques et

d'usagers afin de réduire les inégalités de santé (2018-2022)
INCA 350 000 euros

Partenariat: participation a APROVICO dans le cadre du Labex SMS

La participation a la réponse aux ERC Synergy Grant avec le projet
GENDHI dirigé par Nathalie Bajos, Muriel Darmon et Michele Kelly
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2 themes de recherche pour le prochain contrat

Corps, genre et classe

Prendre en compte les parcours de vie des individus et les
socialisations « en train de se faire »

ANR PRIMSOC (2014-2019) dirigé par Bernard Lahire avec un partenariat
CRESCO (180 000 euros)

Partenariat CRESCO- LISST CAS: ANR NORMENFAN (2010-2013)

Contrat Les socialisations des jeunes sous main de justice: d'une
institution a I'autre (Ministére justice), dépot ANR en cours

Contrat Les femmes dans la gouvernance du sport en collaboration avec
'UNIL (dépbt en cours
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Le CRESCO en chiffres

Publications 2014-2018 (Juin)

- 80 articles dans des revues référencées par 'lHCERES (+42%) en
sociologie, science politique, ethnologie, sciences de I'éducation,
sciences de lI'informationet de la communication

- 12 ouvrages, 7 directions d'ouvrage

- 94 chapitres d’'ouvrage

- 63 communications en colloque international (dont 19 en anglais)




Le CRESCO en chiffres

Contrats de recherche

-12 contrats de recherche pour un montant total de 1 million d’euros
(650 000 sur le CRESCO, 350 000 gérés par I'lFERISS)

- Dont 2 ANR et 2 contrats INCA

- 3 theses CIFRE, 3 theses financees et 2 post doc de 3 ans
sur des contrats de recherche

- Des partenariats avec le LISST, le CERTOP, I'lFERRIS et notamment
'TUMR 1027 (Epidémiologie et santé publique), la SFR AEF, le Centre
Max Weber (Lyon 2), le Santesih (Montpellier), le Centre Emile
Durkheim (Bordeaux), le centre Léa Roback de I'Université de
Montreal, 'UNIL (Lausanne




Pourquol le LISST?

Des convergences scientifiqgues fortes

Un choix motivé par des partenariats existants et des
convergences scientifigues certaines

‘ Des relations déja établies: APROVICO, GIS BECO...

Deux projets scientifigues transversaux centres sur la production
des inégalités a différents niveaux de la réalite sociale

Une convergence forte autour de I'axe transversal « Parcours
de vie et inegalites: genre, sante, territoires et relations », un
intérét commun pour les questions d’action collective et
d'innovation




Pour conclure

- Une volonté forte d’'intégrer le LISST

- Une compréhension a I'égard de la problematique de la gestion
financiere et plus généralement des moyens en termes de soutien
a la recherche

-Le souhait de maintenir une position d'echange et d'ouverture avec
pour horizon une intégration éventuelle au cours du prochain contrat




