
	
																																			

CR	du	Conseil	de	laboratoire	du	30	janvier	2018	

Membres	présents	:	16	membres	du	Conseil,	4	invités	
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Ce	 Conseil	 d’UMR	 a	 pour	 objectif	 1/de	 faire	 le	 point	 sur	 diverses	 questions	 et	 2/de	 lancer	 la	
discussion	chapitre	par	chapitre	du	règlement	intérieur	du	LISST.	



	
Déroulé	de	l'ordre	du	jour	:	

1 Le	budget	2018	

Une	discussion	s’engage	sur	le	budget	du	LISST	pour	l’année	2018.	Quelques	incertitudes	empêchent	
encore	d’avoir	une	vision	précise	de	la	totalité	des	subventions	dont	l’unité	bénéficiera	pour	l’année	
2017	:	

- l’ENSFEA	n’a	pas	versé	sa	dotation	en	2017	(4000€	prévus).	Une	régularisation	est	attendue	
en	 2018	 pour	 2017	 et	 2018.	 Dans	 l’attente,	 ni	 ce	 montant	 ni	 les	 membres	 rattachés	 à	
l’ENSFEA	ne	sont	pris	en	compte	dans	la	répartition	du	budget	;	

- Il	 est	décidé	d’augmenter	 la	 ligne	axes	à	10000€	 (au	 lieu	de	8000€	en	2017).	Cette	 ligne	a	
vocation	 à	 soutenir	 les	 dépenses	 relatives	 à	 chacun	 des	 5	 axes	 du	 LISST	 et	 à	 soutenir	 les	
activités	des	doctorant-e-s	qui	s’inscriront	dans	ce	cadre.	

Budget	voté	à	l’unanimité.	

2 Points	divers	

2.1 -	demande	d'intégration	de	l'équipe	CRESCO	
Le	 CRESCO,	 Centre	 de	 Recherches	 Sciences	 Sociales	 Sports	 et	 Corps,	 est	 une	 équipe	 d’accueil	
habilitée	par	le	ministère,	rattachée	au	comité	«	Activités	Humaines	et	Sociales	»	de	l’Université	Paul	
Sabatier.	Elle	regroupe	environ	14	enseignants-chercheurs	en	sciences	sociales	 (sociologie,	histoire,	
psychosociologie)	dont	la	spécificité	est	d’étudier	les	pratiques	corporelles	et	sportives.	

Béatrice	 Milard,	 Michel	 Grossetti	 et	 moi-même	 avons	 rencontré	 la	 direction	 de	 l’équipe	 à	 deux	
reprises	à	propos	de	 leur	demande	d’intégration	du	LISST.	 Il	nous	faut	maintenant	 leur	donner	une	
réponse,	 eux-mêmes	 étant	 tenus	 de	 donner	 des	 précisions	 sur	 la	 redéfinition	 du	 périmètre	 dans	
lequel	ils	s’inscriront	à	l’échéance	du	quinquennal.	

Le	LISST	ne	peut	en	l’état	donner	un	avis	favorable	au	rattachement	d’une	équipe	supplémentaire	à	
l’unité.	 Il	 se	 réserve	en	revanche	 la	possibilité	d’étudier	des	candidatures	 individuelles	émanant	de	
cette	équipe	selon	ses	procédures	habituelles	d’admission	de	nouveaux	membres.	

2.2 -	visite	de	l'INSHS	
A	l’occasion	d’une	visite	de	l’INSHS	à	Toulouse,	le	vendredi	19	janvier,	la	direction	du	LISST	a	participé	
à	un	échange	avec	le	directeur	de	l’Institut,	M.	Ruggiu	puis	à	une	rencontre	avec	la	DAS	en	charge	du	
LISST,	Mme	Vermeersch.	

Nous	retiendrons	de	la	première	rencontre	qui	réunissait	toutes	les	unités	SHS	toulousaines	relevant	
de	 l’INSHS	 que	 le	 LISST	 est	 bien	 positionné	 vis-à-vis	 des	 attentes	 de	 la	 tutelle	 CNRS,	 tant	 sur	 les	
questions	 d’interdisciplinarité	 et	 d’internationalisation	 que	 sur	 celle	 des	 méthodologies	 (études	
aréales,	formalisation-modélisation,	humanités	numériques	et	études	de	genre).	Chaque	unité	a	été	
interrogée	sur	les	éléments	de	différenciation	qu’elle	mettait	en	avant	vis-à-vis	des	autres	unités	du	
site	mais	aussi	au	plan	national.	



	

Florent	 Champy	 mènera	 une	 discussion	 au	 sein	 de	 l’unité	 pendant	 le	 1er	 semestre	 2018	 afin	 de	
mettre	 en	 avant	 les	 éléments	 de	 la	 politique	 scientifique	 du	 LISST	 dans	 le	 cadre	 d’une	 phase	
préparatoire	à	la	rédaction	du	rapport	quinquennal	de	l’unité.	

2.3 -	demandes	financières	:	quelques	règles	et	arbitrages	
o colloque	 pluridisciplinaire	 sur	 le	 thème	 "Critiques	 féministes	 des	 savoirs	:	 arts	 et	

littérature"	organisé	par	le	collectif	de	jeunes	chercheur·e·s	Arpège-EFiGiES	Toulouse	en	
mai	2018.	400€.	Accepté.	

Après	 débats	 autour	 des	 lignes	 budgétaires,	 le	 LISST	 renouvelle	 sa	 volonté	 de	 soutien	 aux	
manifestations	organisées	par	ses	doctorant-e-s.	Il	leur	est	demandé	de	mobiliser	des	membres	d’au	
moins	deux	équipes	et	de	faire	inscrire	la	manifestation	au	calendrier	d’un	axe	de	l’unité.	

o Soutien	 à	 l’élaboration	d’un	projet	 de	 recherche,	 avec	des	 collègues	du	 réseau	Arpège	
sur	l’inclusion	du	genre	dans	les	sciences.	500€.	Refusé.	

Le	LISST	ne	dispose	pas	de	ligne	budgétaire	permettant	de	soutenir	les	activités	scientifiques,	hormis	
celle	des	axes.	Nous	invitons	les	collègues	en	demande	de	ce	type	de	financement	vers	leurs	équipes	
ou	bien	à	organiser	un	séminaire	d’axe	afin	de	puiser	sur	cette	ligne.	

3 Règlement	intérieur	

La	discussion	ligne	à	ligne	du	règlement	intérieur	est	engagée.	Ce	conseil	de	laboratoire	aura	permis	
de	rédiger	les	articles	1	et	2	du	premier	chapitre.	

Rappel	du	calendrier	:	
-	le	mardi	20/03/2018	à	11h30	en	salle	E323	
-	le	mardi	15/05/2018	à	11h30	en	salle	E323	
	


