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SERVICE D’'ACOMPAGNEMENT DE LA RECHERCHE

APPUI A LA RECHERCHE ADMINISTRATION DE LA

RECHERCHE

INFORMATIQUE

Responsable administrative

AXES DE RECHERCHE

Axe Mondialisations

Axe Innovations et société

Axe Parcours de vie et Inégalités : GESTES (GEnre, Santé, TErritoire et RelationS)
Axe ENVIES : Environnement et sociétés

Axe Différenciations territoriales et actions collectives

EQUIPES

EQUIPE CAS EQUIPE CERS

CENTRE D'ANTHROPOLOGIE
SOCIALE

COLLECTIF : EXPERIENCES
RESEAUX ET SOCIETES

Gestion parc informatique et serveurs
& Programmation et Administration de
bases de données

PRODUCTION - TRAITEMENT
- ANALYSE DE DONNEES
Statistiques
Enquétes et appui a projets

Géomatique

DOCUMENTATION

Chargée de ressources documentaires
& Catalogue du Conte populaire frangais

AUDIOVISUEL

Chargé de projets audiovisuels
50% en appui au Lisst

80%
ADMINISTRATION
& GESTION
Assistante de direction
Coordinatrice du budget

Gestionnaire financiére

Gestionnaire financiére

Gestionnaire financiére

LOGISTIQUE

Secrétaire logistique

13 Chercheurs / Enseignants-chercheurs
4 Emérites
2 ATER
2P.DOC-CDD
23 Doctorants

EQUIPE CIEU

CENTRE INTERDISCIPLINAIRE
D'ETUDES URBAINES

22 Chercheurs / Enseignants-chercheurs
4 Emérites

1P.DOC-CDD
15 Doctorants

29 Chercheurs / Enseignants-chercheurs
5 Emérites

1P.DOC - CDD
18 Doctorants

EQUIPE DR

DYNAMIQUES RURALES

27 Chercheurs / Enseignants-chercheurs
2 Emérites

13 Doctorants

2 Chercheurs / Enseignants-chercheurs

UNIVERSITE TOULOUSE
Jean Jaures
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